Public Women-on-Board-Index - Mindestbeteiligungsgebot
Ranking der 43 Bundesbeteiligungen, die dem Mindestbeteiligungsgebot im Top-Management unterliegen, nach dem
Frauenanteil im Top-Managementorgan (Stand 01.01.2024)
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1 ([Bund (0) Zentrum fir Internationale Friedenseinséatze (ZIF) gGmbH 9 4 44,44 3 3 100,00
2 [Bund (1) DB Fahrzeuginstandhaltung GmbH 12 5 41,67 4 3 75,00
3 |Bund (0) Bundesgesellschaft fiir Endlagerung mbH (BGE) 16 7 43,75 3 2 66,67
3 |Bund (1) DB RegioNetz Infrastruktur GmbH 3 1 33,33 3 2 66,67
3 |Bund (1) DB RegioNetz Verkehrs GmbH 3 1 33,33 3 2 66,67
3 [Bund (0) Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit GmbH 20 10 50,00 3 2 66,67
7 |[Bund (1) DB Cargo Aktiengesellschaft 20 8 40,00 6 3 50,00
7 |[Bund (1) DB Engineering & Consulting GmbH 12 6 50,00 4 2 50,00
7 |Bund (1) DB Station & Service AG 10 5 50,00 4 2 50,00
7 |Bund (1) KfwW IPEX-Bank GmbH 9 3 33,33 4 2 50,00
7 |Bund (0) Kreditanstalt fir Wiederaufbau 37 10 27,03 6 3 50,00
7 (Bund (0) Kulturveranstaltungen des Bundes in Berlin GmbH 12 7 58,33 4 2 50,00
13 |Bund (1) DB Fernverkehr AG 20 10 50,00 5 2 40,00
14 [Bund (0) Deutsche Bahn AG 20 7 35,00 8 3 37,50
15 |Bund (0) BWI GmbH 12 4 33,33 3 1 33,33
15 |Bund (1) DB Bahnbau Gruppe GmbH 12 5 41,67 3 1 33,33
15 (Bund (1) DB Fahrwegdienste GmbH 12 6 50,00 3 1 33,33
15 (Bund (1) DB InfraGO AG 19 7 36,84 6 2 33,33
15 (Bund (1) DB Kommunikationstechnik GmbH 12 7 58,33 3 1 33,33
15 (Bund (1) DB Regio AG 20 7 35,00 6 2 33,33
15 |Bund (1) DB Services GmbH 20 10 50,00 3 1 33,33
15 |Bund (1) DEG - Deutsche Investitions- und Entwicklungsgesellschaft mbH (,DEG*) 15 9 60,00 3 1 33,33
15 |Bund (1) Deutsche Bahn Stiftung gGmbH 8 2 25,00 3 1 33,33
15 [Bund (0) Forschungszentrum Jilich GmbH 11 5 45,45 3 1 33,33
15 (Bund (0) High-Tech Grunderfonds | GmbH & Co. KG 4 2 50,00 3 1 33,33
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15 |Bund (0) High-Tech Grunderfonds Il GmbH & Co. KG 4 2 50,00 3 1 33,33
15 |Bund (0) High-Tech Grinderfonds 111 GmbH & Co. KG 4 2 50,00 3 1 33,33
15 (Bund (0) High-Tech Griinderfonds IV GmbH & Co. KG 4 2 50,00 3 1 33,33
15 |Bund (0) HIL Heeresinstandsetzungslogistik GmbH 12 4 33,33 3 1 33,33
30 |Bund (1) Schenker AG 20 7 35,00 7 2 28,57
31 |Bund (1) DB Energie GmbH 6 2 33,33 4 1 25,00
31 |Bund (1) DB Systemtechnik GmbH 6 4 66,67 4 1 25,00
31 |Bund (0) DFS Deutsche Flugsicherung GmbH 12 4 33,33 4 1 25,00
31 |Bund (1) S-Bahn Berlin GmbH 12 5 41,67 4 1 25,00
31 |Bund (1) S-Bahn Hamburg GmbH 6 2 33,33 4 1 25,00
36 |Bund (0) Bundesanstalt fir Immobilienaufgaben 12 4 33,33 3 0 0,00
36 |Bund (0) Die Autobahn GmbH des Bundes 20 8 40,00 2 0 0,00
36 |Bund (1) Facility for Antiproton and lon Research in Europe GmbH (FAIR GmbH) 36 10 27,78 2 0 0,00
36 |Bund (0) GSI Helmholtzzentrum fiur Schwerionenforschung GmbH 9 5 55,56 2 0 0,00
36 |Bund (1) Omnibusverkehr Franken GmbH 3 1 33,33 2 0 0,00
36 |Bund (1) Regionalverkehr Alb-Bodensee GmbH (RAB) 3 2 66,67 3 0 0,00
36 [Bund (1) Regionalverkehr Oberbayern Gesellschaft mit beschrankter Haftung 3 1 33,33 2 0 0,00
36 [Bund (1) SBG Sudbadenbus GmbH 3 2 66,67 3 0 0,00

Erg_]ebnis (Summe/Durchschnitt aller 43 Unternehmen): 523 215 | 41,11 | 157 57 36,31

Anmerkungen:

> FidAR bemuht sich bei der Erhebung der Informationen um gréBtmégliche Sorgfalt. Dennoch haftet FidAR nicht fur deren Richtigkeit, Aktualitat und Vollstandigkeit.

> Alle Daten beziehen sich auf den Stand 01.01.2024.

> In die Liste aufgenommen wurden auch Unternehmen, die zum Stichtag der Befragung oder bei der Uberpriifung der Daten im Friihjahr weniger als drei Mitglieder in der

Geschaftsfuhrung aufwiesen, aber im vergangenen Jahr unter das Mindestbeteiligungsgebot fielen und in der Liste gefuhrt wurden. Dabei kann es sich um Unternehmen handeln, die nur
eine voriibergehende Vakanz in der Geschaftsfiihrung zum Zeitpunkt der Erhebung hatten. Um die Vergleichbarkeit zu den Vorjahren sicherzustellen, werden diese weiterhin in der Liste
gefuhrt.
> Von den mit Stand 01.01.2024 acht Unternehmen mit einer frauenfreien Top-Managementebene haben in diesem Jahr drei eine Frau in die Geschaftsfiihrung berufen: Dr. Katharina
Stummeyer ist seit 1. Juni 2024 Geschaftsfuhrerin bei Facility for Antiproton and lon Research in Europe und beim GSI Helmholtzzentrum fiir Schwerionenforschung, Sabine Kohler wurde
am 9. April 2024 zur Geschéaftsfuhrerin der Regionalverkehr Alb-Bodensee bestellt.
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